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Wer sind wir?
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Rheinmetall Mobilität: 
umfangreiches Pkw-Produktportfolio

Produkte Berlin
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Rheinmetall Mobilität:
umfangreiches Produktportfolio auch für LKW

Elektrische
Drosselklappen

Produkte Berlin
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Elektrifizierung
Produkte für alternative Antriebsformen
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Neue Produkte
Antriebsstrang-unabhängige Anwendungen
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Gleitlager für Windräder Sendeboxen für 5G-Netz

Türaktuator Glasfaserfedern

Leichtbau-Strukturbauteile

Aktive Dämpfungssysteme
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Pierburg Berlin auf einen Blick

• Mechanische 
Bearbeitung

• Endmontage
• Logistik
• Ausbildungswerkstatt

• Hauptsitz      
Business Unit AC

• Versuchsbereich
• Musterbau
• Instandhaltung

Standortfläche ~ 35.000 m²
Produktionsfläche ~ 12.000 m²

2018
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Manufacturing – assembly 
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Manufacturing – machining
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Pierburg Berlin
Fertigungs-Knowhow & Kernkompetenzen

•Drehen (NC)
•Fräsen

(3/4 Achsen) 
•Mechanisches

Bearbeiten
(5 Achsen)

Mechanische
Bearbeitung

Elektronik

•Programmieren:
8  bit 𝝁C
16 bit 𝝁C
ASICs
PICs
Sensors

Schweißen

• Laserschweißen
Metall
•Widerstands-

schweißen

Sonstiges, 
Fügen

•Schrauben
•Bördeln, 

Crimpen, 
Eindrücken

Dosieren

•Flüssigdichtung
aufbringen (2K)
•Klebstofftechnik
•Plasma-

polymerisation
(Beschichten)

Prüfen

• Integrierte
(elektrische)
Produktprüfung
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Ausbildung und duales Studium bei Pierburg
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November 2019
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Ausbildung bei Pierburg
Wir bieten an… Lernen Sie uns kennen im Rahmen von …

Datum 12

• Schülerpraktika

• Praktika für Studenten

• Ausbildung in technischen Berufen

• Ausbildung im Dualen Studium 

• Werkstudententätigkeiten

• Bachelor- und Masterarbeiten
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Ausbildung bei Pierburg
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Die Ausbildung findet derzeit in drei Hauptrichtungen statt: 

Industriemechaniker, Mechatroniker und Fachkraft für Lagerlogistik

• Bewerbungstermin: 1. Quartal 
• Beginn der Ausbildung: 1. August/1. September
• Dauer der Ausbildung: 3 bis 3 ½  Jahre
• Teilweise erfolgt die Ausbildung mit Verbundpartnern 

(ABB)

Hier finden Sie unsere offenen Ausbildungsstellen…
https://www.rheinmetall.com unter Karriere

https://www.rheinmetall-automotive.com/
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Was sollten Sie mitbringen? 
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• BBR oder MSA-Abschluss

• Mathe und Physik mind. Note 2

• keine Fehlzeiten/Verspätungen 

• technisches Verständnis 

• handwerkliches Geschick 

• Teamfähigkeit 

• Engagement, Lernbereitschaft und Eigeninitiative
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Wie bewerbe ich mich bei Pierburg Berlin?
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Was fragen wir im Bewerbungstest ab?
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1. Block:

• Erkennen von Gefühlen

• Numerisch-Logisches Denken

• Abstrakt-Logisches Denken

• Arbeitsgenauigkeit

• Arbeitsgeschwindigkeit

• Merkfähigkeit

• Räumliches Vorstellungsvermögen

• Technisch-Physikalisches Verständnis

2. Block:

• Belastbarkeit

• Kooperationsbereitschaft

• Konfliktfähigkeit

• Leistungsstreben

• Zuverlässigkeit

• Lernbereitschaft

• Offenheit

• …

3. Block:

• 10 Matheaufgaben:

• Dreisatz

• Zinsrechnung

• Einheiten umrechnen

• Winkelberechnungen

• Flächenberechnung

• Volumenberechnung

• …
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Wie viel verdient man in der Ausbildung/dualen Studium bei Pierburg 
und als Facharbeiter?
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In der Ausbildung/duales Studium: 

1. Lehrjahr: 1.005€ pro Monat/Brutto 

2. Lehrjahr: 1.063€ pro Monat/Brutto

3. Lehrjahr: 1.122€ pro Monat/Brutto

4. Lehrjahr: 1.177€ pro Monat/Brutto

• Weihnachts- und Urlaubsgeld

• 30 Tage Urlaub/Kalenderjahr

• Übernahme i.d.R. für mind. 1 Jahr 

Nach der Ausbildung:

Als Facharbeiter je nach Einsatzgebiet circa 2.500€ Monat/brutto zzgl. Schichtzulagen
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Wo werden Sie zusätzlich theoretisch ausgebildet?
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Ausbildung 4.0 bei Pierburg – Was erwartet die Azubis?
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• Raise 3D Pro2 – 3D Drucker 

• Smart Board 

• pneumatischer Roboterarm 

• Azubi Laptops

• CNC Fräsmaschine  

• MySimpleShow
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Duales Studium – Was ist das eigentlich?

• praktische Arbeit in einem Unternehmen kombiniert mit theoretischen Vorlesungen an einer Hochschule
• beide Einsatzgebiete (Praxis und Theorie) wechseln sich in einem regelmäßigen Rhythmus miteinander ab

Studienrichtungen: Industrielle Elektrotechnik und Maschinenbau (Konstruktion & Fertigung)

• Frühzeitiges Kennenlernen der Berufsfelder 
und der unterschiedlichen Abteilungen

• Auslandssemester möglich

• Kleine Kursstärken

• Dauerhafte Zahlung des Ausbildungsgehalt

• Hohe Übernahmechance

• Keine Semesterferien 

• Frühzeitige Bewerbung notwendig

• Doppelbelastung durch Studium und Arbeit  
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Was sollten Sie mitbringen?

• Motivation und Leistungsbereitschaft

• Freude an Technik / technischen Entwicklungen 

• Abitur mit guten bis sehr guten Mathekenntnissen

• Sicherer Umgang mit Word und Excel

• Selbstorganisation 
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Unsere Feedbackkultur in der Ausbildung
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